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Slim werken
• Financieel gezond

• Mensen en middelen slim inzetten 

• Optimaliseren en uniformeren

• Duurzame zorg  

Samen werken
en leren
• Kernwaarden: persoonlijk, 

ondernemend, energiek en 

verbindend (POEV)

• Opleiden en ontwikkelen

• Werkplezier en trots 

• Innovatie en zorgtechnologie

• Lagere werkdruk 

Werken aan 
passende zorg
• Samenwerken met partners 

• Gastvrije zorg 

• Focus op gezondheid

• Digitaal waar mogelijk

• Hoge patiëntwaardering 

• Zorg dichtbij huis  


